Biuro Wystaw Artystycznych

38-400 Krosno
ul. Wojciecha Roberta Portiusa 4
tel. 1343261 87
NIP684-10-47-374 REGON 00097593 Zarzadzenie nr 16/2024

Dyrektora Biura Wystaw Artystycznych w Kroénie
z dnia 14 sierpnia 2024 r.

W sprawie wprowadzenia Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Biurze
Wystaw Artystycznych w Kroénie

Na podstawie 4 pkt. 9 Regulaminu Organizacyjnego Biura Wystaw Artystycznych wprowadzonego
Zarzadzeniem nr 4/2022 Dyrektora Biura Wystaw Artystycznych z dnia 29 kwietnia 2022 r., zarzadza sie
Cco nastepuje:

.

Wprowadza sie Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Biurze Wystaw
Artystycznych w Krosénie,

§2.
1. Zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw do zapoznania sie z trescig Polityki oraz
do jej stosowania.

2. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescig Polityki, zaopatrzone w podpis
pracownika dotgcza sie do akt osobowych.

3. Do stosowania zasad Polityki zobowigzane sa réwniez osoby i podmioty

Wspdtpracujgce z Biurem Wystawa Artystycznych w Krosnie, jeéli ich dziatalnoé
zwigzana jest z pracg z dzieé¢mi.

8

Wykonanie zarzadzenia powierza sie¢ Specjaliscie do spraw rozwoju, ktoéry jest

zobowigzany zapoznaé z zasadami Polityki, osoby i podmioty, o ktérych mowa w §
2.ust. 3,

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

elinaurasz






Biuro Wystaw A .
38-400 Krosno
oberta Portiusa
| Woiciecha Robernar
j1. YYQIL

Zatgcznik nr 1

tel. 13 43 261 8f i -
" 174 REGON 00097593 do Zarzadzenia nr 16/2024
) Dyrektora Biura Wystaw Artystycznych
z dnia 14 sierpnia 2024 r.

NIP 684-10-41-

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Rozdziat 1
Preambuta

Biuro Wystaw Artystycznych jest miejscem, w ktérym dzieci poznaja kulture | sztuke
oraz spedzajg w tworczy i bezpieczny Sposéb czas wolny. Biuro Wystaw
Artystycznych uznaje swoja istotng role w promowaniu i przestrzeganiu praw
cztowieka. Naczelng zasada wszystkich dziatarn skierowanych do dzieci jest
dziatanie dla ich dobra. Kazda osoba pracujgca i wspdtpracujaca z Biurem Wystaw
Artystycznych traktuje dziecko z szacunkiem, majac na wzgledzie jego potrzeby
i dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych oraz swoich
kompetencji.

Rozdziat 2
Stowniczek pojeé

1. Personel lub cztonek personelu - osoba zatrudniona na podstawie umowy

O prace. umowy cywilnoprawnej, a takze wolontariusz, praktykant, stazysta lub
osoba prowadzaca zajecia edu kacyjne.

2. Dziecko - osoba fizyczna, ktéra nie ukonczyta 18-tego roku zycia.

3. Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci

Jego rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest
réowniez rodzic zastepczy.

4. Zgoda rodzica dziecka - zgoda co najmniej jednego z rodzicow/opiekunéw
dziecka. W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy

poinformowac rodzicéw o koniecznodici rozstrzygniecia sprawy przez sgd
rodzinny.

5. Dane osobowe dziecka - wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje
dziecka.

6. Krzywdzenie dziecka - popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkodg dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym czfonka personelu Biura Wystaw
Artystycznych lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

7. Osoba odpowiedzialna za Internet - Wyznaczony przez dyrekcje Biura Wystaw
Artystycznych cztonek personelu, sprawujgcy nadzér nad korzystaniem
Z Internetu przez dzieci na terenije Biura Wystaw Artystycznych oraz Centrum
Aktywnosci Mtodziezy nad bezpieczerstwem dzieci w Internecie.



8. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem -

wyznaczony przez dyrekcje Biura Wystaw Artystycznych cztonek personelu
sprawujacy nadzoér nad realizacjq niniejszej Polityki.

9 BWA Krosno - skrot oznacza Biuro Wystaw Artystycznych w Kroénie, w tym jego

dziat edukacyjny - Centrum Aktywnosci Mtodziezy oraz pokoje goscinne
ArtRooms.

10. Pracownicy - nalezy przez to rozumie¢ personel lub cztonka personelu.

1.

L

Rozdziat 3
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

Personel Biura Wystaw Artystycznych uczestniczy w réznych formach edukacji

na temat czynnikéw ryzyka krzywdzenia dzieci (np. szkolenia stacjonarne,
szkolenia online, spotkania z osobami pracujgcymi w  poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i inne).

Personel Biura Wystaw Artystycznych w przypadku zidentyfikowania czynnikow
ryzyka podejmuje rozmowe Z opiekunami dziecka. przekazujac informacje nt.
dostepnej oferty wsparcia.

W pomieszczeniach Biura Wystaw Artystycznych w widocznym miejscu
umieszczone sg materiaty dotyczace zasad bezpiecznych relacji z dzie¢mi,
a takze numery telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy oraz innych miejsc,
w ktérych mozna uzyskac wsparcie.

Biuro Wystaw Artystycznych ustalito zasady bezpiecznego kontaktu z dzie¢mi,
ktérych  przestrzeganie stanowi obowigzek  wszystkich — pracownikéw

(Zatgcznik nr1).

Rozdziat 4

Bezpieczna rekrutacja oraz procedury weryfikacji personelu przed dopuszczeniem

do wykonywania obowigzkow

Rekrutacja pracownikow odbywa sie wedtug przepisow zawartych w Zasadach
naboru pracownikéw w Biurze Wystaw Artystycznych.

Przed nawiazaniem z kandydatem do pracy stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem  osoby do innej dziatalnosci wymagajacej kontaktu
> matoletnimi, przeprowadza sie jego weryfikacje zgodnie z zasadami
okreélonymi w art. 21 ust 2-8 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. © przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich Dz.U.
2016, poz.862 ze zm.

Informacje i dokumenty uzyskane w procesie weryfikacji nalezy przechowywac
w aktach osobowych pracownika.



Rozdziat 5
Zasady bezpiecznej relacji personelu z dzie¢mi

Zasady bezpiecznej relacji personelu z dzieémi okreéia Zatgcznik nr 1 do niniejszej
Polityki. Cztonkowie personelu znaja i stosuja zasady bezpiecznych relacji personel-
dziecko i dziecko-dziecko.

Rozdziat 6
Zasady bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi

1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi okreéla Zatacznik 2 do niniejszej
Polityki.

2. Z zasadami zawartymi w zataczniku majg obowigzek zapozna¢ sie dzieci, ktére
przebywaja w Biurze Wystaw Artystycznych i korzystajg z oferty instytucji.

2. Jedli dziecko stato sie ofiarg agresji lub przemocy lub jest $wiadkiem stosowania
agresji lub przemocy wobec innego dziecka, moze uzyskac w Biurze Wystaw
Artystycznych pomoc, zgodnie z procedurami zawartymi w niniejszej Polityce.

Rozdziat 7
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

1. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢  rézne formy,
z wykorzystaniem réznych sposobéw kontaktuy | komunikowania.

2. Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujgca kwalifikacje zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci:

a)  popetniono przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne,
znecanie sie nad dzieckiem)

b)  doszto do inngj formy krzywdzenia, niebedacej przestepstwem (np. krzyk, kary
fizyczne, ponizanie),

c) doszio do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z
zywieniem, higieng czy zdrowiem).

3. Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrézniono procedury interwencji
W przypadku podejrzenia dziatania na szkode dziecka przez:

@ 0soby doroste (personel, inne osoby trzecie rodzicéw/opiekundw prawnych),
® inne dziecko.

4 W przypadku powziecia przez pracownika podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, lub zgtoszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna
dziecka, czfonek personelu ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej

i przekazania uzyskanej informacji dyrekcji Biura Wystaw Artystycznych. Notatka
moze miec¢ forme pisemna lub mailowa.

Interwencja prowadzona jest przez dyrekcje Biura Wystaw Artystycznych
(dyrektor ma réwniez Prawo wyznaczy¢ na state lub jednorazowo do tego



zadania inng osobe i podaé te informacje do wiadomosci pracownikow -
podajac dane wyznaczonej osoby: imie, nazwisko, email, telefon).

6. W przypadku wyznaczenia innej osoby do prowadzenia interwencji, wowczas
pod pojeciem “dyrekcja” nalezy rozumieé osobe odpowiedzialng za prowadzenie
interwencji.

7. Osoba prowadzaca interwencje informuje opiekundéw o obowigzku zgtoszenia
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja
lub sad rodzinno-opiekunczy, lub najblizszy oérodek pomocy spotecznej).

8. Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajgcym, osoba
prowadzgca interwencje skfada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego,
wydziatu rodzinnego i nieletnich, oérodka pomocy spotecznej.

9. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.

8. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu cigzki
uszczerbek na zdrowiu, nalezy niezwfocznie poinformowa¢ odpowiednie stuzby
(policja, pogotowie ratunkowe) dzwoniac pod numer 112 lub 998 (pogotowie).
Poinformowania stuzb dokonuje pracownik, ktory pierwszy powziat informacje
o zagrozeniu i nastepnie wypetnia karte interwencji (Zatagcznik nr 3).

9. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza sie karte interwencii, ktorej wzor
stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszej Polityki. Karte umieszcza sie w segregatorze
interwencji.

10. Wszyscy pracownicy Biura Wystaw Artystycznych oraz inne osoby, ktoére
w zwigzku z wykonywaniem obowiagzkéw stuzbowych posiadaja informacje
o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

1. W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczerstwa dziecka zgtosili
opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostafo potwierdzone, nalezy o tym
fakcie poinformowac opiekundéw dziecka na pismie.

12. Do udziatu w interwencji mozna doprosi¢ specjalistow, w szczegdlnosci
psychologow i pedagogdéw, celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie
z dzieckiem o trudnych doswiadczeniach.

13. W przypadku zgtoszenia krzywdzenia ze strony osoby odpowiedzialnej za
interwencje, wowczas dziatanie to prowadzi inna, wyznaczona osoba.

Rozdziat 8
Krzywdzenie dziecka ze strony pracownika/wspé’fpracownika

1. W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez pracownika lub
wspotpracownika osoba ta zostaje natychmiast odsunieta od wszelkich form



kontaktu z dzie¢mi (nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia
sprawy.

. W przypadku gdy cztonek personelu instytucji dopuscit sie skrzywdzenia dziecka,
dyrekcja Biura Wystaw Artystycznych powinna zbadac wszystkie okolicznosci
sprawy, w szczegdlnosci wystucha¢ osobe podejrzewang o krzywdzenie,
pokrzywdzone dziecko oraz innych $wiadkdw zdarzenia. Ustalenia Sg spisywane
na karcie interwencji (Zatgcznik nr 3).

W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w szczegolnosci gdy
doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci dziecka, nalezy rozwazy¢
rozwigzanie stosunku prawnego z osoba, ktéra dopuscita sie krzywdzenia. Jezeli
pracownik lub wspétpracownik, ktéry dopuscit sie krzywdzenia, nie jest
bezposrednio zatrudniony przez Biuro Wystaw Artystycznych lecz przez podmiot
trzeci, woéwczas nalezy zarekomendowaé zakaz wstepu tej osoby na teren
instytucji, a w razie potrzeby rozwigzaé umowe z instytucjg wspadtpracujaca.

Rozdziat 9
Krzywdzenie dziecka przez inne osoby trzecie

W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez osobeg trzecig (obca,
badz spokrewniong) dyrekcja Biura Wystaw Artystycznych przeprowadza
rozmowe

z dzieckiem i innymi osobami majacymi lub mogacymi miec wiedze o zdarzeniu
i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka, w szczegdlnodci z jego

opiekunami oraz stara sie ustalié przebieg zdarzenia. Ustalenia sg spisywane na
karcie interwencji (Zatacznik nr 3).

Dyrekcja Biura Wystaw Artystycznych organizuje spotkanie/a z opiekunami
dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o mozliwosci
skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb.

W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo, dyrekcja Biura

Wystaw Artystycznych sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popetnienia
przestepstwa i przekazuje je do wtasciwej miejscowo policji lub prokuratury.
W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, ze nie $g oni zainteresowani
pomocy dziecku, ignorujg zdarzenie lub w inny sposéb nie wspierajg dziecka,
ktére doswiadczyto krzywdzenia, dyrekcja Biura Wystaw Artystycznych sporzadza
wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktéry kieruje do wtasciwego sgdu
rodzinnego (Zatgcznik nr 4).

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji instytucji, o ktérych mowa
W punktach poprzedzajgcych.

Rozdziat 10
Krzywdzenie dziecka przez rodzicéw/opiekundéw

W' przypadku zgfoszenia krzywdzenia dziecka przez rodzicéw/opiekundw,
dyrekcja Biura Wystaw Artystycznych przeprowadza rozmowe z dzieckiem oraz
osobami majgcymi lub mogacymi posiada¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacji



osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka. Podejmuje probe ustalenia przebiegu
zdarzenia. Ustalenia sa spisywane na karcie interwencji (Zatgcznik nr 3).

2. W przypadku popetnienia przestepstwa wobec dziecka, dyrekcja Biura Wystaw
Artystycznych sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestgpstwa
i przekazuje je do policji/prokuratury.

3. Jezeli ustalenia wskazuja, ze opiekun dziecka zaniedbuje jego potrzeby
psychofizyczne, rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko chodzi
w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez
nadzoru dorostego), wobec dziecka stosowana jest przemoc domowa (w formie
krzyku, klapséw, czy tez kar cielesnych) dyrekcja Biura Wystaw Artystycznych
zgtasza potrzebe interwencji wtasciwemu osrodkowi pomocy spotecznej (wzor
pisma w Zatgczniku nr 5) lub sadowi rodzinnemu (wzér wniosku o wglad
w sytuacje rodziny w Zatgczniku nr 4).

4 Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji instytucji, o ktérych mowa
w punktach poprzedzajgcych.

Rozdziat 11
Krzywdzenie dziecka w grupie réwiesniczej

1. W Biurze Wystaw Artystycznych obowigzuje kodeks bezpiecznych relacji dziecko
_ dziecko, z ktérym zapoznawane jest kazde dziecko uczestniczgce w zajeciach
zorganizowanych w Biurze Wystaw Artystycznych i prowadzone przez
pracownikéw instytucji, oraz - w miare mozliwosci - dzieci przebywajgce
w Biurze Wystaw Artystycznych poza zorganizowanymi zajeciami. Kodeks
bezpiecznych relacji dziecko-dziecko stanowi Zatgcznik nr 2.

2. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko
uczeszczajgce do Biura Wystaw Artystycznych (np. na zajeciach grupowych)
dyrekcja przeprowadza rozmowg z dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie
i jego opiekunami oraz oddzielnie z dzieckiem potencjalnie krzywdzonym i jego
opiekunami. Ponadto nalezy porozmawiac z innymi osobami majgcymi wiedze
o zdarzeniu. W trakcie rozméw dazy sie do ustalenia przebiegu zdarzenia.
Ustalenia zostajg spisane na karcie interwencji (Zatagcznik nr 3). Dla dziecka
krzywdzacego oraz krzywdzonego sporzadzi¢ nalezy osobne karty interwencji.

4 W trakcie rozméw nalezy upewnic sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie
innego dziecka samo nie jest krzywdzone przez opiekunow, innych dorostych
badz inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podjgc
interwencje takze w stosunku do tego dziecka.

3. Efektem podejmowanych rozmaow, ktére opisane sg w pkt. 1, nalezy dazy¢ do
zmiany zachowania dziecka krzywdzacego i ustalenia sposobu zapewnienia
bezpieczenstwa dziecku krzywdzonemu.

4. Dyrekcja Biura Wystaw Artystycznych organizuje spotkanie/a z opiekunami
dziecka krzywdzonego, ktorym przekazuje informacje dotyczace zdarzenia
i mozliwoéci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia.



5. W przypadku, kiedy podejrzanym o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do
17 lat, a jego zachowanie stanowi czyn karalny, obowigzkowe jest ponadto
poinformowanie wtasciwego miejscowo sadu rodzinnego lub policji w formie
pisemnego zawiadomienia.

6. Jezeli osobg podejrzewana o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego
zachowanie kwalifikuje sie jako przestepstwo, nalezy poinformowac witasciwa
miejscowo  jednostke policji lub  prokuratury w  formie pisemnego
zawiadomienia.

Rozdziat 12
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych

1. Na terenie Biura Wystaw Artystycznych zgoda na dostep do Internetu osobom
nieletnim udzielana jest:
e pod nadzorem pracownika - na urzadzeniach Biura Wystaw Artystycznych
* Zza pomocg wtasnego urzgdzenia uzytkownika przy wykorzystaniu sieci WiFi
2. W przypadku dostgpu realizowanego pod nadzorem cztonka personelu Biura
Wystaw  Artystycznych osoba ta ma obowigzek informowania dzieci
o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Czionek personelu czuwa
takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zajeé.
3. Osoba odpowiedzialna za Internet (cztonek personelu) zapewnia, aby sie¢
internetowa instytucji byta zabezpieczona przed niebezpiecznymi tresciami,
instalujgc i aktualizujgc odpowiednie oprogramowanie, a takze dokonujac raz

W miesigcu  przeglagdu urzadzen pod katem pobranych materiatéow
i oprogramowan.

Rozdziat 13
Zasady ochrony danych osobowych

Biuro Wystaw Artystycznych zapewnia ochrone danych osobowych zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami prawa. Szczegdétowe informacje o zasadach
przetwarzania danych osobowych w Biurze Wystaw Artystycznych zawarte s3
W Polityce ochrony danych osobowych w Biurze Wystaw Artystycznych w Krosnie,

Rozdziat 14
Zasady ochrony wizerunku dzieci w instytucji

B‘iuro Wystaw Artystycznych, uznajac prawo dzieci do prywatnosci i ochrony ich
dobr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku kazdego dziecka, a w swoich
dziafaniach kieruje sie odpowiedzialnoscig i rozwagg w kwestii utrwalania,
przetwarzania oraz publikowania wizerunkéw dzieci.

1. Dziecko ma prawo zdecydowaé, mimo pisemnej zgody rodzica czy jego
wizerunek zostanie zarejestrowa ny i w jaki sposéb uzyty.

2. Zgoda rodzicéw/opiekundéw na wykorzystanie wizerunku dziecka jest wiazaca

(zat. 6 pisemna zgoda rodzicéw) w przypadku gdy dzieci i rodzice/opiekunowie
zostali poinformowani o Sposobie jego wykorzystania.
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1.

2.

Pracownik lub wspdtpracownik Biura Wystaw Artystycznych nie moze
upublicznia¢ wizerunku dziecka w jakiejkolwiek formie bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna.

W sytuacji gdy wizerunek dziecka stanowi jedynie czesc catosci (zgromadzenié,
krajobrazu, publicznej imprezy) zgody rodzica/opiekuna na wykorzystanie
wizerunku dziecka nie wymaga sie.

Po uzyskaniu pisemnych zgdéd na wykorzystanie wizerunku dziecka od
rodzicow/opiekundéw  mozliwe jest  rejestrowanie wydarzenia  przez
przedstawicieli mediow.

Jakiekolwiek podejrzenia i problemy zwigzane z niewtasciwym wykorzystaniem
wizerunku dzieci powinno sie zgtaszac Dyrekcji Biura Wystaw Artystycznych.

Rozdziat 15
Monitoring stosowania polityki

Dyrekcja Biura Wystaw Artystycznych wyznacza Agate Warywode
(a.warywoda@bwakrosno.pl, 669 892 223) jako osobe odpowiedzialng za Polityke
ochrony matoletnich w Biurze Wystaw Artystycznych.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za
monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki
i zaproponowanie zmian w Polityce.

Osoba, o ktérej mowa w pkt.l, przeprowadza wsréd pracownikéw BWA Krosno,
raz na 12 miesiecy ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki. Wzor ankiety
stanowi Zatacznik nr 7 do niniejszej Polityki.

W ankiecie pracownicy mogg zaproponowac zmiany Polityki oraz wskazywac
naruszenia Polityki w organizacji.

Osoba, o ktérej mowa w pktl, dokonuje opracowania wypetnionych ankiet. Na
ich podstawie sporzadza raport z monitoringu.

. Dyrekcja Biura Wystaw Artystycznych wprowadza do Polityki niezbedne zmiany

i ogtasza pracownikom nowe brzmienie Polityki.

Rozdziat 16
Przepisy koncowe

Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

Polityke udostepnia sig na stronie internetowej Biura Wystaw Artystycznych,
https://bwakrosno.pl/ oraz wywiesza W widocznych miejscach w lokalach
wszystkich jej agend, w wersji petnej i skréconej, przeznaczonej dla dzieci (wersja
skrécona zawiera jedynie informacje istotne dla dzieci).




